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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA
SINIRLI DENETIM RAPORU

Tarim Kredi Tedarik ve Uretim Anonim Sirketi
Genel Kurulu’na

Tarim Kredi Tedarik ve Uretim Anonim Sirketi ("Sirket") ile Bagli Ortakliginin ("Grup") 30 Haziran 2025 tarihi
itibariyla hazirlanan alt1 aylik ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis
altr ayhk ara dénem 6zet konsolide finansal tablolar ile tutarli olup olmadigimin smirli denetimini yapmakla
gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu alti aylik ara donem faaliyet raporu Grup y&netiminin
sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak iizerimize diigen sorumluluk, alti aylik ara dénem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ve 18 Agustos 2025 tarihli sirli
denetim raporuna konu olan alt: aylik ara donem &zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici dipnotlar ile tutarly
olup olmadigna iligkin ulasilan sonucun agiklanmasidir,

Sinirl denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standard: (“SBDS™) 2410 “Ara Doénem Finansal Bilgilerin, Isletmenin
Yillik Finansal Tablolarimin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denet¢i Tarafindan Sinirli Bagimsiz Denetimi”ne
uygun olarak yiiriitilmiigtiir. Simrli denetimimiz, alti aylik ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin sinirh denetimden gegmis ara donem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayict dipnotlar ile tutarlt
olup olmadigma iliskin incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem ozet finansal bilgilerin sinirli denetiminin
kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amaci konsolide finansal tablolar hakkinda
bir gorilg bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla 6nemli 6lgiide dardir. Sonug olarak alti aylik ara
donem o6zet konsolide finansal bilgilerin simrli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde
belirlenebilecek tiim dnemli hususlara vékif olabilecegine iliskin bir giivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir
bagimsiz denetim gériisii bildirmemekteyiz.

Sinirh denetimimiz sonucunda, iligikteki alt: ayhk ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin siurli
denetimden gegmis alt1 aylik ara dénem &zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler
ile, tiim 6nemli yonleriyle, tutarl olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmamistir.

Istanbul,
18 Agustos 2025

BDO Denet Bagimsiz Denetim ve Danismanhk A.S.
‘Member, B nternational Network

BDO Denel Bagimsiz Denetim ve Damsmanlik A.5., a Turkish joint stack campany, is a member of BDO International Limited, a UK company limited by guarantee,
and forms part of the international BDO network of independent member firms.

Garantisi ile simrl bir Birlesik Krallik sirketi olan BDO International Limited'in Uyesi ve bir Tiirk anonim sirketi olan BDO Denet Bafimsiz Denetim ve Damsmaniik
Anonim Sirketi, bafimsiz tiye kuruluslardan olusan BDO aginin bir parcasim teskil etmektedir.



SUNUS

Gelisen ve dontigen kiiresel diinya ikliminde gida arzinin roliinlin hayati bir ivme kazandig1 her gegen
giin daha da kendini belli ederken 2010 yilinda ¢iftgi ve tireticilerimizin {irtinlerinin katma degerli tirtinlere
doniistiirmek adina Tarim Kredi Tedarik ve Uretim A.S. kolektif bir yaklagim ile kurulmustur. Kurulusundan
bu yana Ulkemizin 4 farkli sehrinde kurulu bulunan 4 farkls fabrika ve 1 isletme tesisi ile genis bir yelpazede
tiretime yonelik ¢aligmalarini stirdiirmektedir.

Tarmm Kredi Tedarik ve Uretim A.S. olarak ortaklarimizin ve iireticilerimizin yogun bir emek
harcayarak ve bin bir tlirlii zahmete katlanarak alin terleriyle tiretmis olduklart mahsullerini degerlendirmeyi
ve katma degerli tirtine dontistiirmeyi kutsal bir vazife olarak goriiyor, sektoriimiizde lider olma kararlilig
icerisinde hiz kesmeden tiim ¢aligmalarimiza devam ediyor olacagimizi sizlere bir kez daha buradan deklare
ediyoruz.
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Bu c¢aligmalar neticesinde her gegen giin ektigi tohumlarin ve emeklerinin meyvesini aldigt goriilen
Tarim Kredi Tedarik ve Uretim A.S., 2024 yili verilerine gore ISO 500 Tiirkiye’nin en biiyiik sirketleri
siralamasinda 271. sirada yer alirken kendi sektorel siralamasinda ise 57. sirada yer almaktadir.
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1. GIRiS
1.1. BIR BAKISTA TARIHCE

Ttirkiye Tarim Kredi Kooperatifleri ailesinin bir tiyesi olan sirketimiz, 2010 yilinda Mersin’de kurulmustur.
Karliliktan ziyade ortaklarimizin, giftgilerimizin iirtinlerini olumsuz piyasa sartlarina karsi korumayi
hedeflemekte, uygun piyasa fiyatlarinda satin almakta ve isleyerek degerlendirmektedir.

Ciftgilerimizden aldigimiz dogal tirtinleri fabrikalarimizda uluslararasi standartlarda isleyerek, halkimiza
ekonomik, kaliteli ve dogal gida tiiketim imkani sunmaktayiz.

Tesislerimizde isledigimiz trtinlerimizi; basta TK Pazarlama ve Marketgilik A.S. olmak iizere Milli
Savunma Bakanlig1, Vakiflar Genel Mudiirltigi kanallar1 araciligr ile halkimiza ulagtirmaktayiz. Sirketimiz,
ihracat hedefleri ile de tilke ekonomisine katki saglayarak, gida sektdriinde uluslararasi bir marka olma yolunda
adimlarini kararlilikla atmaktadir.

Kronolojik Tarihge

2010 yilinda Mersin ili Tarsus Ilgesinde Tarim Kredi Birlik A.S. kuruldu.

2016 yilinda Kirklareli Aygicegi Yag Dolum Fabrikasi, Gomeg Zeytin ve Zeytinyagi Isleme Fabrikasi,
Etimesgut Bakliyat Paketleme Fabrikasi, Bafra Celtik isleme Fabrikasi ve Uzunkoprii Aycekirdek
Kirma ve Ham Yag Isleme Tesisi Tarim Kredi Birlik A.S biinyesine dahil oldu.

2018 yilinda Kahta Badem ve Antep Fistig1 Isleme Fabrikasi faaliyete gecti.

2019 yilinda Refahiye Bal Dolum ve Isleme Tesisi Tarim Kredi Birlik A.S biinyesine dahil oldu.

2021 yilinda Erzincan Siit ve Siit Uriinleri Uretim Fabrikas1 faaliyete gecti.

2022 yilinda Etimesgut Bakliyat Paketleme Fabrikasi tiretim kapasitesinin arttirilmasi amaciyla Ankara
Sincan’ a taginarak Sincan Bakliyat Isleme Fabrikas1 faaliyete alind.

2022 yilinda Kirklareli, Uzunkoprii ve Gomeg Fabrikalari 01.11.2022 tarihinde istirak modeliyle
kolaylastiriimig usulde kismi boliinme yoluyla kurulan Tarim Kredi Yag San. Ve Tic. A.S.’ye devir oldu.
2023 yilinda unvam Tarim Kredi Tedarik ve Uretim A.S. olarak degistirildi.

2023 yilinda Erzincan Siit ve Siit Uriinleri Uretim Fabrikast 01.05.2023 tarihinde Tarim Kredi Siit
Uriinleri A.S.’ye devir oldu.

2023 yilinda TK Sera A.§. ile 19.09.2023 tarihinde kolaylastirilmig usulde birlesme islemi gergeklesti.
2024 yilinda Erzincan Bal Dolum ve Isleme Fabrikas: faaliyete gegti.
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1.2. BIR BAKISTA TARIM KREDI TEDARIK ve URETIM A.S.

Sirketimiz bal isleme ve paketleme, bakliyat ve geltik iiriinleri igleme ve paketleme, badem ve fistik isleme
tizerine kendi biinyemizde bulunan 4 fabrika ve 1 tesis ile iiretim faaliyetlerinde bulunmaktadir. Bunlara ek
olarak tiretim tesisimizin bulunmadig alanlarda ve tesislerimizin kapasitelerinin yeterli gelmedigi durumlarda
fason tiretim yaptirilmaktadir.

NO FABRIKA iSIMLERI KAPASITE TURU
1 Sincan Bakliyat Isleme Tesisi BaldGily;; Eﬁg?;;{igtiﬂ:me
2 Bafia Celtik Isleme Tesisi Piilelléilliailigzﬁle
3 Kahta Badem & Antepfistig1 isleme Tesisi Ani;d;igtfgﬁll?;;z: Szlgﬁggzme
4 Erzincan Bal Dolum & isleme Fabrikast SPu;ztgLeéS:;]
NO Tesis Isimleri Kapasite Tiirii
1 Refahiye Bal Dolum & Isleme Tesisi Sliztg(e;aeil

1.3. ETIK ILKELERI VE CALISMA POLITIKASI

Tarim Kredi Tedarik ve Uretim, tiim galiganlarinin en yiiksek is etigi standartlarina uymasini ve islerini etik,
dzenli, profesyonel ve yasal standartlara gére yonetmesini ve yiiriitmesini beklemektedir. Sozii edilen ilkeler,
kurallar dahilinde Tarim Kredi Tedarik ve Uretim agisindan temel éneme haizdir ve bu kurallara uyulmamast
disiplin uygulamalarina neden olabilir.

Amacg

Bu ilkeler Tarim Kredi Tedarik ve Uretim A.S. ve galisanlarinin meveut yasa ve yonetmelikler ergevesinde
faaliyetlerini icra ederken uymalar1 gereken mesleki ahlak kurallarini belirler.

Kapsam
Tiim Sirket ¢alisanlari, yoneticileri ve yonetim kurulu iiyeleri bu ilkelere uyarlar.
Genel Tlkeler

Faaliyetler sirasinda, gida {iretimi sektériindeki giiven ve istikrarin saglanmasi, ekonomide zarar dogurabilecek
islem ve uygulamalarin &nlenmesi amaciyla, sirketin tiim c¢alisanlari asagida belirtilen genel ilkeler
dogrultusunda gorevlerini yiirtitiirler.
e Faaliyetlere iligkin yasal diizenlemelere tam uygunluk.
o Miisteriler, tedarikgiler ile bunlarin ¢alisanlari, hissedarlari, grup sirketleri ve diger kurum ve
kuruluglarla olan iligkilerde diirtistliik.
e lliskide bulunulan tiim taraflara sunulan hizmetlerde acik, anlasilir ve dogru bilgi vermek; taraflari hak
ve ytikiimliiliikleri konusunda tam ve dogru olarak bilgilendirmek.
e Karliligin yam sira ekonomik kalkinmanin gereklerini dikkate alarak faaliyette bulunmaya 6zen
gostermek.
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e (ida sektoriine giivenin siirekliliginin saglanmasi ve sektoriin ortak menfaatlerinin gézetilmesi ilkeleri
dogrultusunda haksiz rekabet kosullart yaratmaktan kaginmak.

e Tiim faaliyetlerde toplumsal yararin gézetilmesi ve ¢evrenin korunmasina 6zen gostermek, bu konuda
alinacak tedbirlerin tam olarak ve zamaninda uygulanmasini saglamak.

Calhiyma Uyumu

Hicbir galisan, sektorde faaliyet gosteren diger sirket ve yoneticileri hakkinda olumsuz imaj yaratmaya sebep
olabilecek soz, yazi, ilan, reklam ya da imada bulunamaz. Ttim ¢aligsanlarin, birbirleriyle ve miisterileri ile olan
iligkilerinde girket’in itibarina yakisir sekilde davranmalari sarttir.

Sir Saklama Yiikiimliiliigii

Tim Calisanlar, miisterilerinin ve tedarik¢ilerinin verdikleri ve sirket biinyesinde olusturulan bilgilerin
gizliligine sayg1 gosterecek olup, miuisteriler ve tedarikgileri ile ilgili olarak elde ettikleri gizli bilgileri, avantaj
saglamak {izere miisterilere, diger tedarikgilere ve diger {i¢iincii kisilere agiklayamazlar.

Yasaklar

Calisanlar faaliyetleri stiresinde asagidaki hususlara uyacaklardir.

e Sirket’in yetkili organlari tarafindan alinan ve tiim ¢alisan ve yoneticiler igin baglayici nitelik tagtyan
kurallara aykir1 davraniglarda ve faaliyetlerde bulunmamak.

e Faaliyetleri sirasinda, yasalar ¢ergevesinde sektdre taninmig olan avantajlart seklen yasalara uygun olsa
bile sektore iligkin yasal diizenlemelerin gerekgesinde yer alan ve bu ilkeler kapsaminda agiklanan
hususlara ters diisecek sekilde miisterilere ve tedarikgilere ¢ikar saglamak amaci ile kullanmamak.

e Sektoriin ¢ikar ve yararlari ile bagdasmayacak faaliyetlerde bulunmamak.

e Scktorde haksiz rekabete yol agacak davraniglarda bulunmamak.
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1.4. KALITE BELGELERIMIZ ve SERTIFIKALARIMIZ
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2025 Y1l
SPKn (1I-14.1) SAYILI TEBLIGE ISTINADEN HAZIRLANMIS

Y onetim Kurulu Faaliyet Raporu

TARIM KREDI TEDARIK ve URETIiM ANONIM SiRKETI
2. GENEL BIiLGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem : 01.01.2025 - 30.06.2025

Ticaret unvani : Tarim Kredi Tedarik ve Uretim Anonim Sirketi
Ticaret Sicil Memurlugu : Ankara Ticaret Sicili Mudurlugii

Ticaret Sicili Numarasi : 397387

Merkez Adresi : Sogiitdzii Mah. 2185 Cad. No:20F I¢ Kapt No:15

TK So6giitozii Plaza Cankaya/ ANKARA

iletisim Bilgileri

Telefon : 0312213 98 05

Fax : 031221398 08

E-posta adresi : tktedarik.iletisim@tktedarik.com.tr
internet Sitesi Adresi : www.tktedarik.com.tr

Tarim Kredi Tedarik ve Uretim Sube Bilgileri:

4 fabrika ve 1 tesisi bulunmaktadir.

a) Erzincan Subesi- (Refahiye Bal Dolum ve Isleme)
Adres: Kemaliye Mah. Binali Yildirim Cad. No:102/A
Refahiye / Erzincan

Mail: tktedarik.refahiye@tktedarik.com.tr

b) Erzincan Merkez Subesi (Bal Dolum ve Isleme Fabrikasr)
Adres: Organize Sanayi Bolgesi Cad:1 No :66

Aydogdu / Erzincan

Tel: 0312213 98 05

Mail: tktedarik.iletisim@tktedarik.com.tr

¢) Kahta Subesi (Badem ve Fistik Isleme Fabrikas)
Adres: Kahta Organize Sanayi Bolgesi Mevki 3. Cad. No:46
Kahta / Adiyaman

Tel: 0416 202 07 96

Faks: 0416 202 07 59

Mail: tktedarik.kahta@tktedarik.com.tr
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d) Bafra Subesi (Celtik Isleme Fabrikas)

Adres: Cetinkaya Mah. Gazi Osman Paga Cad. No: 41 /1
Bafra / Samsun

Tel: 0362 554 01 02

Mail: tktedarik.bafra@tktedarik.com.tr

¢) Sincan Subesi (Bakliyat isleme Fabrikasi)
Adres: ALCI OSB MAH. 2016 Cad. NO:2
Sincan / Ankara

Mail: tktedarik.sincan@tktedarik.com.tr
Telefon: 0312 213 98 05

Tarim Kredi Yag Sube Bilgileri:
4 fabrika bulunmaktadir.

a) Afyonkarahisar Entegre Tesisi (Genel Miidiirliik)
Adres: Organize Sanayi Bolgesi 1. Cadde No:13
Merkez / Afyonkarahisar,

Tel: 0272 221 11 33

Mail: bilgi.iletisim@tarimkrediyag.com.tr

b) Kirklareli Subesi

Adres: Kavakli Beldesi Turist Mahallesi Istihkam Tepe Cad. No:10/1
Merkez / Kirklareli

Tel: 0288 24 18 03-04

Mail: bilgi.iletisim@tarimkrediyag.com.tr

¢) Uzunképrii Subesi

Adres: Kesan Yolu Uzeri 4. Km
Uzunkdoprii / Edirne

Tel: 0284 513 21 69

Faks: 0284 513 28 10

Mail: bilgi.iletisim@tarimkrediyag.com.tr

d) Gomeg¢ Subesi

Adres: Yaya Mahallesi 12000 Sokak No:2
Gomeg / Balikesir

Tel: 0266 357 25 17

Faks: 0266 357 25 18

Mail: bilgi.iletisim@tarimkrediyag.com.tr
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2.1. SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

30.06.2025 tarihi itibariyle;

2.1.1. Sermayesi : 770.000.000,00-TL (Yedi Yiiz Yetmis Milyon Tiirk Lirasi)
2.1.2. Kayith Sermaye : Yoktur

2.1.3. Ortaklik Yapisi : Tek Ortakl

PAY SAHIBININ ADI, IKAMETGAH HIiSSE SERMAYE
SOYADI/UNVANI ADRESI ADEDI TUTARI (TL)
1- Tiirkiye Tarim Kredi Sogltozi Mah. 2185. Cad.
Kooperatifleri Merkez Birligi No:20F i¢ Kapi no:7
P ——— 5 TK Sogt52 Plaza 770.000.000 | 770.000.000,00
Cankaya/ANKARA

2.2. IMTIYAZLI PAYLARA ILISKIN BILGILER

Sirketin sermayesinde imtiyazli pay ve sirketin iktisap ettigi kendisine ait pay1r bulunmamaktadir.

2.3. SIRKETIN YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BIiLGILERI

2.3.1. Sirketin Yonetim Organi

Ikisi bagimsiz y6netim kurulu olmak tizere toplam bes kisiden olusan Yo6netim Kurulu’dur.

UNVANI ADI SOYADI A
BASLAMA BITiS
Yonetim Kurulu Bagkani Yilmaz BADEMLI 18.04.2022 | Devam Ediyor
Yonetim Kurulu Bagkan V. Kadir AYDIN 06.04.2023 | Devam Ediyor
Yonetim Kurulu Uyesi Ahmet Emin KAMACI 06.04.2023 | Devam Ediyor
Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz) | Ayhan ISIK 18.04.2022 | Devam Ediyor
Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz) | Miicahit DURMUSOGLU | 19.04.2024 | Devam Ediyor

2.3.2. Sirketin Yonetim Kurulu Komiteleri
a) Denetim Komitesi

Sermaye Piyasast Kurulu ilgili tebligleri ve Kurumsal Yonetim ilkelerince Sirket’in biinyesinde Denetim

Komitesi olugturulmustur. Komitenin tiim tiyeleri bagimsiz yonetim kurulu tiyelerinden olusmaktadir.

Adi Soyadi Ustlendigi Gorevi
Ayhan ISIK Denetim Komitesi Bagkani
Miicahit DURMUSOGLU Denetim Komitesi Uyesi
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b) Kurumsal Yonetim Komitesi

Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve Sirket esaslari geregince, Sermaye Piyasast Kurulu
Tebligi Seri II — 17.1 uyarinca asagida yer alan tiyelerin katilimiyla Tarim Kredi Tedarik ve Uretim A.S
Kurumsal Yonetim Komitesi kurulmustur.

Adi Soyadi Ustlendigi Gorevi
Ayhan ISIK Kurumsal Yonetim Komitesi Baskani

Ahmet Emin KAMACI | Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi
Yasam UNYILMAZ | Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi

¢) Riskin Erken Teshisi Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yo6netim ilkeleri ve Sirket’in esas
sozlesmesinin 11. maddesi uyarinca Sirket’in biinyesinde “Riskin Erken Teshisi Komitesi” olusturulmustur.

Adi Soyadi Ustlendigi Gorevi
Ayhan ISIK Riskin Erken Teshisi Komitesi Bagkani
Miicahit DURMUSGOGLU | Riskin Erken Teshisi Komitesi Uyesi

d)- Sirketin Ust Diizey Yoneticileri

5 GOREV

UNVANI ADI SOYADI BASLAMA BITIS
Genel Miidiir Kadir AYDIN 1.04.2022 Devam Ediyor
Direktor Tugrul ARSLAN 21.01.2021 | Devam Ediyor
Direktor Siileyman SAHIN 25.05.2021 23.07.2025
Direktor Fuat AKAY 27.07.2022 | Devam Ediyor

e)- Personel Sayisi

30.06.2025 tarihi itibariyle Sirket'in personel sayisi: Tarim Kredi Tedarik ve Uretim A.S.; 348

f)- Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cergevesinde Yénetim Orgam Uyelerinin Sirketle Kendisi veya
Baskas1 Adma Yaptigi islemler ile Rekabet Yasagi Kapsamindaki Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

Yonetim Kurulu Uyeleri hesap déneminde kendi adlarina sirketin faaliyet konusu kapsamina giren
alanlarda ticari faaliyette bulunmamaiglardir.
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3. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Sirket 01.01.2025-30.06.2025 dénemi i¢in istirak dahil saglanan huzur hakki, ticret, prim, ikramiye, kar
pay1 gibi mali menfaatlerin toplam tutarina Sirketimizin Bagimsiz Denetim Raporu Dipnotlarindan (19.
Dipnot) ulasabilirsiniz.

4. SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

2025 yil1 ara donem igerisinde Arastirma ve Gelistirme ¢aligmalari kapsaminda faaliyeti olmamustir.

5. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER

Sirketimiz, bal isleme ve paketleme, bakliyat paketleme, ¢eltik iiriinlerini isleme ve paketleme, badem
ve fistik isleme basta olmak {izere gida tirtinleri tiretimi yaparak toptan ticaret faaliyetlerini yiirtitmektedir.
Ayrica Tarim Kredi Kooperatiflerine bagl ¢iftgilerimiz ile sozlesmeli tarim uygulamalarini hayata gegirerek
Ongoriilebilir planli tiretim yaptirmak, fiyat istikrar1 saglanmis kaliteli saglikli giivenilir {iriinleri tiiketiciye
ulagtirmay1 hedeflemektedir.

Tarim Kredi Tedarik ve Uretim A.S olarak iilkemizin katma degerli iiriin iiretimi meselesine olan
hassasiyetimizden 6tiirti yatirimlarimiza hiz kesmeden devam ettik ve ediyoruz. Sirketimiz, Adiyaman Valiligi
ile Adiyaman’da kurulacak olan Tarim Mikemmeliyet projesi ortaklik protokolii ve ayrica Avrupa Birligi
destekli FESAS Projesi kapsaminda Kahta Badem ve Fistik Isleme Tesisi Kapasite Artirimi ile Giiglendirilmis
Alim Merkez Projelerini yiiriitmektedir, Erzincan Organize Sanayi Bolgesinde Bal Isleme ve Paketleme
Fabrikasi faaliyete gecti, bunun yaninda Sirketimizin Edirne ili Ipsala ilgesi Organize Sanayi Bolgesinde
kurulmasi planlanan yillik 24.000 ton kapasiteli Celtik Isleme ve Piring Paketleme Tesisi igin yatirim stireci
devam etmektedir.

a) Sirketin Ilgili Hesap Déneminde Yapmis Oldugu Yatirimlara iliskin Bilgiler Asagidadir

YATIRIMLAR TUTAR

YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI 56.479
BINALAR 5.005.096
TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 8.163.249
DEMIRBASLAR 1.873.870
DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR 90.418
YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 1.307.409
HAKLAR 257.202
YATIRIMLAR TOPLAMI 16.753.723

*30.06.2025 itibariyle yapilmis olan toplam yatirim tutaridir.

b) Sirket'in Ilgili Hesap Doneminde Yararlanmis Oldugu Tesvikler

Sirket, Sosyal Giivenlik Kurumu tesvikleri basta olmak devlet tegviklerinden faydalanmistir.

12/19



c) Sirketin Yil i¢inde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri Cercevesinde
Yapilan Harcamalara lliskin Bilgiler

Sirket, 2025 yil1 ara doneminde bagis ve yardim yapmamistir.

d) Sirketin i¢ Kontrol Sistemi ve I¢ Denetim Faaliyetleri Hakkida Bilgiler ile Yonetim Organmm Bu
Konudaki Goriisii

Turk Ticaret Kanunun 366 ve 375 madde hiikiimleri geregince Yonetim Kurulu komite ve komisyonlar
kurarak sirkette gerekli gordiigi durumlarda denetim yapabilmektedir. Sirkette Kurumlar Vergisi tam tasdik
kapsaminda; bir Yeminli Mali Misavirlik firmasindan hizmet alimi yapilarak sirketin faaliyetleri diizenli
olarak denetlenmektedir.

Bagimsiz Denetim firmasindan hizmet alimi ile sirketin faaliyetleri ve dénem sonu mali tablolari
denetlenmektedir.

Sirkette i¢ denetim birimi kurulmus olup, sirket faaliyetlerini diizenli olarak denetlemektedir. Ayrica TK
Holding A.S. Denetim Grup Bagkanlig1 tarafindan diizenli olarak denetlenmektedir.

e) Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki
Davalar ve Olas1 Sonuglar1 Hakkinda Bilgiler

Sirketimiz aleyhine agilmis olan Is Kanunundan kaynakli is¢i-isveren davalari ve ticari faaliyetlerimizle
ilgili ticari davalar bulunmakta olup gerek is¢i alacaklar: davalart gerekse diger ticari davalar sirket faaliyetini

etkileyebilecek 6nemli nitelikte davalar degillerdir.

f) Sirketin Dogrudan veya Dolayh Istirakleri

TICARI KURI{LUS SERMAYES] ISTIRAK ISTIRAK
UNVANI TARIHI ORANI TUTARI
Tarim Kredi Yag Sanayi
) 01.11.2022 | 402.000.000,00 TL %100 402.000.000,00 TL
ve Ticaret A.S.

g) Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi'na fliskin Bilgiler

01.01.2025-30.06.2025 hesap donemi igerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantist yapilmamustir.

h) Esas Sozlesmede Yapilan Degisikliklere Iliskin Bilgiler

Sirket esas s6zlesmesinde 01.01.2025-30.06.2025 ara déneminde herhangi bir degisiklik olmamustir.
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6. FINANSAL DURUM

6.1. Ozet Finansal Durum Tablosu

Sirketin 30.06.2025 doénemi itibariyle Finansal Durum Tablosu ana kalemleri asagidaki gibidir;

30.06.2025
9.864.345.578
4.103.394.491

Donen Varliklar
Duran Varliklar

TOPLAM VARLIKLAR 13.967.740.069
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 11.233.841.007
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 2.666.712.703
Ozkaynaklar 67.186.359
TOPLAM KAYNAKLAR 13.967.740.069

31.12.2024
15.234.328.100
3.699.012.237
18.933.340.337
14.511.640.685
4.032.617.123
389.082.529
18.933.340.337

6.2. Ozet Kar veya Zarar Tablosu

Sirketin 01.01.2025-30.06.2025 donemi itibariyla kar veya zarar tablosundaki ana kalemlerin
degisimi soyledir.

30.06.2025 30.06.2024
Hasilat 11.432.988.226 20.847.899.294
Briit Kar/(Zarar) 734.569.607 856.115.380

Esas Faaliyet Kari/(Zarar1)
Stirdiiriilen Faaliyet Vergi Oncesi Kari/(Zarari)
Dénem Kari/(Zarar)

(822.089.811) (1.541.657.750)
(820.081.913) (3.274.091.306)
(331.457.942) (2.846.244.771)

6.3. Kar Pay1 Dagitim Politikasi

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasast Mevzuati, Vergi Mevzuati ve diger ilgili diizenlemeler
ile Esas Sozlesmemizin kar dagitim ile ilgili maddesi ¢ergevesinde kar dagitimi yapmaktadir. Kar dagitiminda,
Kurumsal Yo6netim Ilkeleri’ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarlt bir
politika izlenmektedir.

Mevcut yasal diizenlemeler kapsaminda hazirlanmis olan finansal tablolarimizda yer alan donem kéri esas
alinarak hesaplanan dagitilabilir kar tutar: tizerinden yasalarla belirlenen genel yedek akgeler ayrildiktan sonra
bu konudaki mevzuat ve esas sozlesme hiikiimleri ile sirketimizin uzun ve kisa vadeli girket stratejileri, yatirim
ve finansman politikalari, piyasa degeri, nakit akimlart ve ekonomik gelismeler dikkate alinarak hesaplanacak
kar pay1 tutari, Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemeleri ¢er¢evesinde Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanacak kar dagitimi onerisi ile Genel Kurul’un onayma sunulmaktadir. (Dagitilacak kar bakimindan
ortaklar ve kara katilan diger kisiler i¢in belirlenen kar payi dagitim oran1 belirlenmesi gerekmektedir. Paylari
borsada islem gérmeyen ortakliklar i¢in kéar payr dagitim orani, bagislar eklenmis net dagitilabilir dSnem
karinin yiizde yirmisinden az olamayacaktir.)
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Genel Kurulumuzun kararlari ¢cergevesinde nakden kar dagitilabilir. Sirketimiz, sirket menfaatlerini de goz
onilinde bulundurarak kar pay: dagitilmasini prensip olarak benimsemektedir. Kar payr ddemeleri kar pay:
kuponunun ortakliga ibrazi karsiliginda yapulir.

Kar paymin hangi tarihlerde ve ne sekilde dagitilacagi esas s6zlesmenin ilgili maddesine gore Yénetim
Kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul tarafindan kararlagtirilir. Genel kurul tarafindan kéar payr dagitiimas:
karar1 alindidy takdirde nakit kar payr dagitimi en geg kar dagitimi kararmin alindigi Genel Kurul toplant:
tarihini takiben en ge¢ iki ay iginde yapilmasi amaglanmakta olup kar dagitim tarihine Genel Kurul karar
vermektedir.

Sirketimizin kéar dagitimina iligkin yonetim kurulu onerisi, sekli ve igerigi Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan belirlenen kar dagitim tablosu ile birlikte en geg olagan genel kurul giindeminin ilan edildigi tarihte,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6zel durumlarim kamuya agiklanmasina iligkin diizenlemeleri ¢ercevesinde
kamuya duyurulur ve ortakligin internet sitesinde ilan edilir. Kar dagitim tablosu ayrica ortaklik merkezinde
pay sahiplerinin incelemesine agik tutulur.

6.4. liskili Taraf islemleri ve Bakiyelere iliskin Bilgiler

[liskili taraf islemleri ve bakiyelere iliskin bilgilere Sirketimizin Bagimsiz Denetim Raporu Dipnotlarindan
(19. Dipnot) ulasabilirsiniz.

6.5. Isletmenin Finansman Kaynaklar1 ve Sermaye Piyasasi Ara¢larmn Niteligine Iliskin Bilgiler

Kamu ve Ozel Bankalardan nakdi-gayrinakdi kredi kullanimi yapilmis olup ilgili bilgilere Sirketimizin
Bagimsiz Denetim Raporu Dipnotlarindan (4. Dipnot) ulasabilirsiniz.

7. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

7.1. Varsa Sirketin Ongoriilen Risklere Karsi Uygulayacag Risk Yonetimi Politikasina fliskin Bilgiler

Sirketin faaliyet sonuglar1 neticesinde 6ngoriilen riskler her ay Yonetim Kurulu Toplantisi’nda goriistilerek
degerlendirilmekte ve karsilagilmast muhtemel riskler igin alternatif ¢6ziim yontemleri gelistirilmektedir.

7.2. Olugturulmus Riskin Erken Teghisi Komitesinin Cahsmalarima ve Raporlarna iliskin Bilgiler

Tiirk Ticaret Kanunun 366. ve 375. madde hiikiimleri geregince Yonetim Kurulu komite ve komisyonlar
kurarak sirkette gerekli gordtigi durumlarda denetim yapabilme imkéni getirilmistir. Bu kapsamda Kurumlar
Vergisi tam tasdik sozlesmesi ile her ay diizenli olarak sirketin faaliyetleri denetlenmekte ve beyannameleri
kontrol edilmektedir. Ayrica her ay diizenli olarak yapilan Yénetim Kurulu toplantilarinda sirketin faaliyetleri
degerlendirilmekte  karsilagilan/karsilasmasi  muhtemel sorunlarin  ¢6ziimii  noktasinda  ¢alismalar
yapilmaktadir.
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7.3. Dogal ve Cografi Riskler, Operasyonel ve Ticari Riskler, Finansal Riskler ve Benzeri Konularda
Tleriye Doniik Riskler
7.3.1. Dogal ve Cografi Riskler

Tarimsal tretimde baglica dogal riskler; dolu, don, yangin, kuraklik, firtina ve sel felaketi olarak
siralanabilir. Ttirkiye gerek bitkisel gerekse hayvansal tiretimde biiyiik bir potansiyele sahiptir ancak tarimsal
tiretim arzu edilen diizeye gikarilamamaktadir. Bu baglamda arz talep dengesindeki dalgalanmalarin fiyatlara
etkisi ile birlikte Sirket’in kar marjlarinda dalgalanmalar yasanabilir. Uretimin biiyiik 6l¢ekte dogal kosullara
bagli olmasi, {irtin veriminde, tiretici gelirlerinde ve karliliklarinda dalgalanmalar yasanabilir.

Dogal ve cografi riskler 6nceden éngoriilmesi ve §lgiimlenmesi tam olarak miimkiin olmayan riskleri ifade
etmektedir. Ancak yukarida siralanan olaylarin gergeklesme ihtimaline karsi Sirketimiz, bolgesel ve
uluslararasi diizeyde beklenen tirtin rekoltelerini yakindan takip etmekte, olasi rekolte diisiisleri nedeniyle
olusabilecek hammadde fiyat artislarina karsi hazirlikli olmak amaciyla kritik stok seviyelerini artirmaktadir.

Sirket’in ana hammaddelerinden olan ve genel itibariyle temel gida tirtinleri olarak nitelendirilebilecek olan
bakliyat, geltik, bugday, domates, yas gay, seker, bal, badem ve fistik kalemlerinde devletlerin tarim, dis ticaret
ve regiilasyon politikalarindan direkt olarak etkilenmesi nedeniyle devletlerin bu politikalarinda yasanacak ve
kar marjini azaltabilecek degisiklikler Sirketimizin karliligina negatif etki olusturabilir.

Bunun diginda, uluslararas: dis politik degiskenler, savaslar, ¢atigmalar, kiiresel ekonomide yasanabilecek
sikintilar ve buna bagli olarak tiriin fiyatlarindaki olasi dalgalanmalar tarim sektériinii negatif etkileyebilir.

Uretimin biiyiik 6lgekte dogal kosullara bagli olmast, {iriin veriminde, iretici gelirlerinde ve karliliklarinda
dalgalanmalar yasanabilir. Sektér kar marjlarmin diisiik olmast ve fiyat odakli rekabet anlayisinin hakim
olmasi, genel giderlerde ve tiretim maliyetlerinde meydana gelecek olas: artislardan olumsuz etkilenilmesine
ve sektorel karlilik seviyesinin diismesine neden olabilecektir. Sirket, sektérel anlamda politik ve hukuki
risklerini, dogal ve cografi risklerde uyguladigi benzer yontemlerle yénetmektedir.

7.3.2. Operasyonel ve Ticari Riskler

7.3.2.1. Uretime Iliskin Riskler

Urtinlerin  ongoriillen kalite, icerik ve standartlarda yapilmasina engel olabilecek siire¢ risklerini
kapsamaktadir. Belli asamalarda tirtinlerden numune alinarak gesitli analizlerle kalite kontrolii saglanmaktadir.
Personele bu hususlarda stirekli ve diizenli olarak egitim verilmekte, temizlik ve kontrol siiregleri genel kabul
gérmiis yontemler ile denetlenmektedir. Ayrica kritik kontrol noktalar: belirlenerek riskin ortadan kaldirilmasi
saflanmaktadir. Makine bakim ve onarim islemleri diizenli olarak yapilmakta, bakim ve onarim ile yedek parca
degisimleri i¢in makine arizalar1 beklenmemekte, olusan arizalarin ve aksakliklarin uzman ekiplerce ivedilikle
giderilmesi saglanmaktadir. Her tiirlii makine kirilma ve bozulmalarina karst kapsamli sigorta poligeleri
diizenlenmistir.

7.3.2.2. Insan Kaynag ve Is Giivenligi A¢isindan Riskler

Yasanabilecek i kazalari nedeniyle is¢i sagligi ve giivenligi riskleri ile igse uygun ve faaliyetlerin
stirdiirtilebilirligini aksatmayacak is giictintin istihdam edilememesine iligkin riskler mevcuttur. Yasanabilecek
is kazalarina karsi personel egitimleri diizenli olarak yapilmaktadir. Ayrica mevcut mevzuat hiikiimleri
geregince Is Giivenligi Uzman’indan gerekli hizmet almmaktadir. Meveut insan kaynaginin iyi
kullamlmamast, rol ve sorumluluklarda karmasa yasanabilmesi risklerine karst Sirket biinyesinde olusturulmus
Insan Kaynaklari Departman etkin 6nlemler almaya, kritik rol ve pozisyonlar icin calisan yedekleme
planlamasinin yapilmasina, yonetime gerekli rapor ve bilgileri sunmaya devam etmektedir.
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7.3.2.3. Lojistik Riskler

Satimalma (Tedarik), depolama ve sevkiyat siire¢lerindeki operasyonel riskleri kapsamaktadir. Satin alinan
hammaddelerin sirkete ait depolara sevk edilmesi, stokta kalma siiresi ve depolardan {iretime veya satisa sevk
edilmesi stireglerinde operasyonel risklerle karsilagilma ihtimali bulunmaktadir. Sirket’in tiim sevkiyat
stireglerinde yasanabilecek kayip, dokiilme, kaza ve v.b. risklerine karsi kapsamli sigorta poligeleri mevcuttur.
Ayrica depolama sirasinda olusabilecek sel, yangi, hirsizlik v.b. kayip ve zararlara karsi da diizenlenmis
sigorta poligeleri yapilmigtir. Ozellikle sevkiyat ve depolama siireglerinde yeterli diizeyde i¢ kontrol
mekanizmalari olusturulmustur.

7.3.3. Satis ve Pazarlama Riskleri

Kredili miisterilere yapilan vadeli satiglar nedeniyle olusan cari hesap bakiyelerinin, alman teminat
mektubu, gek-senet ve benzeri bonolarm karsiliksiz kalmasi, tahsil edilememesi riski mevcuttur. Yurt ici
sahalarda tahsilat ile ilgili gorevlendirilen personelin suiistimal girisimlerinde bulunma riski ile
kargilagilabilmektedir. Rakiplerin yurt i¢i pazarda agresif rekabet uygulamalarina gitmeleri ve yeni oyuncularm
pazara girme riski bulunmaktadir. Kredili (vadeli) satis yapilmadan 6nce gerekli piyasa istihbarat ¢alismalari
yapilmakta ve c¢aligmaya karar verilen miisteriler igin bir risk ve limit miktar1 belirlenmektedir. Devam eden
faaliyetlerde de bu belirlenmis risk ve limit sinirlari igerisinde kalinmasi saglanmaktadir. Yeni oyuncularin
pazara girmesi ve mevcut oyuncularin daha agresif satis politikalart uygulamasi riskleri her zaman mevcut olup
s6z konusu risklere karsi sirketimizce 6nlemler alinmaktadir.

7.3.3.1 Ithalata Iliskin Riskler

Ithalat yapilan pazarlarda yasanabilecek her tiirlii riski kapsamaktadir. ithalat yapilan tilke pazarlarinda
yaganabilecek kriz, savas, ¢atisma, tiretim ve vergi politikalarinda degisiklik yapilmas: riski bulunmaktadir.
Sirket bu tiir olumsuzluklara kars1 kritik stok seviyeleri belirlemekte ve bu seviyeyi korumaktadir. Diinya
rekolte beklentileri yakindan takip edilerek alternatif ithal pazarlari siirekli canli olarak takip edilmekte ve
alternatifler yedekte tutulmaktadir. Ithalat siireglerindeki lojistik risklere karsi kapsamli sigorta poligeleri
diizenlenmektedir.

7.3.3.2. Ihracata iliskin Riskler

Thrag pazarlarinda yasanabilecek her tiirlii riski kapsamaktadir. ihracat yapilan iilkelerin anti damping
uygulamalari, siyasi, ekonomik ve konjonktiirel istikrarsizlik ve olumsuzluklarin yasanmasi riskleri ve
hiikiimetin dig ticarete iliskin politika degisiklikleri riski mevcuttur. Ozellikle anti damping uygulamalarina
kars: gerek firma igerisinde uzmanlar tarafindan gerekse sektorel diizeyde meslek kuruluslarinca énlemler
alimaktadir. Thrag pazarlarinda karsilagilabilecek konjonktiirel, siyasi ve ekonomik krizlerin yasanmasi ve
hiiktimetin giimriik politikas1 degisiklik riskine kars: sirketimizin Dig Ticaret Departmani ihracat pazarlarini
stirekli olarak ve canli bir sekilde aragtirmakta ve alternatif pazarlari yedekte tutmaktadir.

7.3.4. Finansal Riskler

7.3.4.1. Doviz Kuru ve Faiz Riski

Déviz cinsinden varliklarin ve borglarn kur degisimlerinden etkilenme riskini ve finansal borglara
uygulanan faiz oraninin yiikselmesi nedeniyle maliyetlerde ve nakit akisinda olusabilecek riskleri
kapsamaktadir. Doviz riski sirket’in doviz cinsi yiiktimliiliikleri ile varliklari arasindaki déviz agik
pozisyonundan kaynaklanmaktadir. Kisa ve uzun vadeli yabanci kaynak kullaniminda degisken faiz oraninin
ylikselmesi riskine karsi, Sirket’in Finans Departmani piyasayi yakindan takip etmekte ve alternatif yontemleri
g6z oniinde bulundurmaktadir.

7.3.4.2. Hammadde Fiyat Degisim Riski
Uluslararas: diizeyde organize piyasalarda hammadde fiyatlarinda sirket aleyhine olusabilecek fiyat
degisimleri riskini kapsamaktadir. Ulkemizde fiyat diistislerinde iireticiyi, yiikselislerinde de tiiketiciyi
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korumak i¢in piyasaya farkli yontemlerle miidahale etmektedir. Stokumuzda bulunan fiziki hammadde
pozisyonuna gére Hammadde Planlama ve Uretim Planlama Departmanlarinca yapilan calismalar ile riskler
sinirlandirilmaktadir.

30 Haziran 2025 ve 31 Aralik 2024 tarihi itibariyle sirketin sahip oldugu yabanci para tanimli varlik ve
borglara iligkin tabloya, likidite riskine iligkin tabloya ve diger tablolara Bagimsiz Denetim Raporu
Dipnotlarindan ulagabilirsiniz.

8. FINANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE iLGiLi OLARAK; SIRKET'IN iC
DENETIM VE RIiSK YONETIM SISTEMLERININ ANA UNSURLARINA ILiSKiN
ACIKLAMALAR

Finansal tablolarimiz, Sermaye Piyasast Kurulu ("SPK”)nun "II-14.1 Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu
tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe ve Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari'na uygun olarak
hazirlanmakta ve sunum esaslart SPK diizenleme ve kararlari uyarinca belirlenmektedir. Finansal tablolarimiz,
Tiirkiye Denetim Standartlari'nin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari'na uygun olarak bagimsiz
denetimden gegmekte olup Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanmaktadir.

Yatirnmer Tliskileri

SPK’nin “Kurumsal Yonetim Tebligi’nin (II-17.1) II. Madde hiikiimleri dogrultusunda Yatirimer
iliskileri yoneticisi Yasam UNYILMAZ’ dir.

9. DIGER HUSUSLAR
a) Donem Sonrasi Gelismeler

Bagimsiz Denetim raporu yonetim kurulu tarafindan onaylanmistir.
b) Toplu Sozlesme Uygulamalari ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler

[se alim politikalar1 olusturulurken ve kariyer planlamalari yapilirken, esit kosullardaki kisilere esit
firsat saglanmasi ilkesi benimsenmektedir. Caliganlara verilen {icret ve diger menfaatlerin belirlenmesinde

verimlilige dikkat edilir ve yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklari diizenli ve periyodik olarak
saglanmaktadir. Sirketin iki ayr1 sendika ile toplu is sdzlesmesi uygulamasi bulunmaktadir.
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10. SONUC

Tarim Kredi Tedarik ve Uretim Anonim Sirketi Yénetim Kurulu tarafindan, TTK mevzuati ile SPK I1-
14.1 Tebliginin ilgili hiikiimleri gergevesinde sirket hakkinda tanzim edilen bu faaliyet raporu 01.01.2025-
30.06.2025 hesap dénemine iliskin olup, asagida isimleri yazili yonetim kurulu tiyeleri tarafindan imzalanarak
onaylanmigtir.

Yilmaz BADEMLI

Yonetim Kurulu Bagkani

—_— =

A min KAMACI

Yénetim Kurulu Uyesi

Miicahit DURMUSOGLY

Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi
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